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长投集团、科创人才集团招聘岗位及条件表
	公
司
	岗位
	专业
要求
	岗位职责
	招聘条件
	人数
	招聘方试

	嘉兴长投
创业投资
有限公司
	投资管理岗
1
	经济学、法学、理学、工学、医学、管理学等相关专业，复合专业背景优先
	进行项目的挖掘、储备及筛选工作；做好项目的整体把控，推动项目立项，牵头开展尽职调查、投资分析、入股谈判等工作；协助负责已投项目的投后管理工作，包括数据收集和分析，整理项目档案，准备项目有关文件等；协助投资项目退出，参与退出谈判、协议起草、退出建议书撰写等工作；协助做好合作关系维护，发掘创造项目相关业务合作机会；做好研讨会、策略会、项目路演会等筹办。
	1.学历：全日制本科及以上学历（“双一流”高校全日制本科及以上学历、全日制硕士研究生及以上学历优先）；
2.年龄：35周岁以下（1989年4月以后出生），博士研究生放宽到40周岁以下（1984年4月以后出生）；
3.其他要求：具备2年及以上一级市场股权投资、或产业招商、或工业经济管理相关工作经验。
	4
	笔试+面试

	
	投资管理岗
2
	计算机科学与技术类
	负责牵头公司流程信息化建设项目实施；负责公司业务数字化建设运营；配合开展项目的搜集、研究、考察、筛选、评估、论证、立项、投资决策、后续管理等工作；配合开展各类线上线下活动。
	1.学历：全日制硕士研究生及以上学历；
2.年龄：35周岁以下（1989年4月以后出生）；
3.其他要求：具备2年及以上信息化数字化建设经验，取得信息技术中高级职业资格证书或计算机技术与软件专业技术资格中高级证书者优先。
	1
	笔试+面试

	嘉兴市嘉人人才服务运营有限公司
	人才服务岗
	专业
不限
	[bookmark: _GoBack]负责科创人才业务拓展、运营管理相关工作，协助领导为公司发展战略规划提供支持；负责开展高层次人才引进、人力资源综合服务、科创人才孵化器开发运营等工作；牵头策划并承接各类峰会赛事、人才培训、项目路演等活动。
	1.学历：全日制本科及以上学历；
2.年龄：35周岁以下（1989年4月以后出生）；
3.其他要求：具备2年及以上招商招才或人力资源相关工作经验，有较强的沟通协调能力，有一定文字功底。
	2
	笔试+面试
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