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包头市水务（集团）有限公司招聘岗位信息表
	序号
	岗位
名称
	招聘计划
	学历及专业要求
	相关要求

	1
	管网工程
技术岗
	
8人

	学历：全日制大学本科及以上学历，学士及以上学位。
专业：给排水科学与工程。
	2022年度、2023年度高校毕业生。

	2
	工艺
技术岗1
	
6人

	学历：全日制大学本科及以上学历，学士及以上学位。
专业：给排水科学与工程。
	2022年度、2023年度高校毕业生。

	



3


	工艺
技术岗2
	4人
	学历：全日制大学本科及以上学历，学士及以上学位。
专业：给排水科学与工程。
年龄：35周岁及以下（1989年1月1日后出生）
	熟练掌握BIM和CAD技术基础、建筑制图与识图。有一级建造师、二级建造师等资格证或中级及以上工程技术职称证的，同等条件下优先录用。

	4
	水运行
工艺岗
	5人
	学历：全日制大学本科及以上学历，学士及以上学位。
专业：给排水科学与工程、环境工程。
年龄：35周岁及以下（1989年1月1日后出生）。
	有3年以上污水处理行业相关工作经验或有工程师以上技术职称及相关执业资格证的，同等条件下优先录用。

	5
	水处理
技术岗
	3人
	学历：全日制大学本科及以上学历，学士及以上学位。
专业：环境工程、给水排水工程、给排水科学与工程。
年龄：35周岁及以下（1989年1月1日后出生）。
	需有在一定规模污水处理企业5年及以上相关工作经历。

	6
	水质
化验岗
	3人
	学历：全日制大学本科及以上学历，学士及以上学位。
专业：环境科学与工程、给排水科学与工程。
年龄：35周岁及以下（1989年1月1日后出生）。
	有污水处理行业相关工作经验，持有相关执业资格证的，同等条件下优先录用。

	7
	水质
监测岗
	1人
	学历：全日制大学本科及以上学历，学士及以上学位。
专业：给排水科学与工程、生物工程。
	聘用后，安排在污水处理厂一线生产运行岗工作。

	8
	设备运行
技术岗1
	

8人


	学历：全日制大学本科及以上学历，学士及以上学位。
专业：电气工程及其自动化、机械设计工程及其自动化、电气工程与智能控制。
	2022年度、2023年度高校毕业生。

	9
	设备运行技术岗2
	3人
	学历：全日制大学本科及以上学历，学士及以上学位。
专业：机械工程、计算机科学与技术、电气工程及其自动化。
年龄：35周岁及以下（1989年1月1日后出生）。
	需有在一定规模污水处理企业5年以上设备、自控系统的安装操作及机电安装检修、维护等相关工作经历。

	10
	自控
技术岗
	
3人 

	学历：全日制大学本科及以上学历，学士及以上学位。
专业：电气工程及其自动化、自动化。
年龄：35周岁及以下（1989年1月1日后出生）。
	熟练操作PLC编程或自动控制系统及供水设备系统设备的安装、开发和调试，有相关从业经验的同等条件优先录用。

	11
	工程
技术岗1
	2人
	学历：全日制大学本科及以上学历，学士及以上学位。
专业：土木工程、安全工程、工程管理。
年龄：35周岁及以下（1989年1月1日后出生）。
	1.需有在一定规模污水处理企业5年以上相关工作经历。
2.有相关专业技术职称的，年龄可放宽至45周岁及以下。

	12
	工程
技术岗2
	3人
	学历：全日制大学本科及以上学历，学士及以上学位。
专业：工程管理、建筑学、道路桥梁与渡河工程。
	2022年度、2023年度高校毕业生。持有建造师执业资格证的，同等条件下优先录用。

	13
	工程
技术岗3
	2人
	学历：全日制大学本科及以上学历，学士及以上学位。
专业：工程管理、水利水电工程。
	2022年度、2023年度高校毕业生。


	14
	工程
技术岗4
	4人
	学历：全日制大学专科及以上学历。
专业：给排水科学与工程、建筑学、草业科学。
年龄：40周岁及以下（1984年1月1日后出生）。
	有工程管理相关工作经验，并持有建造师执业资格证的，同等条件下优先录用。

	15
	工程预决算岗1
	
3人

	学历：全日制大学本科及以上学历，学士及以上学位。
专业：工程管理、工程造价。
年龄：35周岁及以下（1989年1月1日后出生）。
	有2年及以上工程管理工作经验，或有建造师、造价师等执业资格证的，同等条件下优先录用。

	16
	工程预决算岗2
	2人
	学历：全日制大学本科及以上学历，学士及以上学位。
专业：工程管理、工程造价。
年龄：35周岁及以下（1989年1月1日后出生）。
	熟悉掌握工程管理，造价控制，有一级、二级建造师等执业资格证或工程类相关职称证的，同等条件下优先录用。

	17
	工程预决算岗3
	2人
	学历：全日制大学本科及以上学历，学士及以上学位。
专业：工程造价。
	2022年度、2023年度高校毕业生。

	18
	工程预决算岗4
	
2人

	学历：全日制大学本科及以上学历，学士及以上学位。
专业：工程造价。
	2022年度、2023年度高校毕业生。

	19
	数据（IT）技术岗1
	
3人

	学历：全日制大学本科及以上学历，学士及以上学位。
专业：计算机科学与技术、软件工程、网络工程。
	2022年度、2023年度高校毕业生。

	20
	数据（IT）
技术岗2
	1人
	学历：全日制大学本科及以上学历，学士及以上学位。
专业：数据科学与大数据技术、信息安全、计算机科学与技术、软件工程。
年龄：35周岁及以下（1989年1月1日后出生）。
	熟练操作Excel、BI、数据库、编程工具等相关软件，有相关从业经验，并有计算机等级证或工程类相关职称证的，同等条件下优先录用。

		21
	生产
运营岗
	
1人

	学历：全日制大学本科及以上学历；学士及以上学位。
专业：公共事业管理。
年龄：35周岁及以下（1989年1月1日后出生）。
	有公共事业管理从业经历的，同等条件下优先录用。

	22
	水表
计量岗
	
2人

	学历：全日制大学本科及以上学历，学士及以上学位。
专业：测控技术与仪器、工业工程。
	2022年度、2023年度高校毕业生。

	23
	财务会计岗1
	
2人

	学历：全日制大学本科及以上学历，学士及以上学位。
专业：会计学。
	2022年度、2023年度高校毕业生。

	24
	财务会计岗2
	1人
	学历：全日制大学本科及以上学历，学士及以上学位。
专业：会计学、金融学、财务管理。
	有相关工作经验或具有相关执业资格证的，同等条件下优先录用。

	25
	财务会计岗3
	2人
	学历：全日制大学本科及以上学历；学士及以上学位。
专业：会计学、金融学、经济统计学、资产评估。
年龄：35周岁及以下（1989年1月1日后出生）。
	有会计核算、资产负债及所有权者权益、营业收入费用利润、财务报表分析相关从业经验，并持有会计类相关职称证、执业资格证的，同等条件下优先录用。

	26
	财务会计岗4
	1人

	学历：全日制大学本科及以上学历，学士及以上学位。
专业：会计学、财务管理。
	2022年度、2023年度高校毕业生。持有初级及以上会计执业资格证的，同等条件下优先录用。

	27
	财务
审计岗
	1人

	学历：全日制大学本科及以上学历；学士及以上学位。
专业：会计学、审计学。
年龄：35周岁及以下（1989年1月1日后出生）。
	有会计核算、财务报表分析、资产管理经济责任审计等相关从业经验或有初级及以上会计、审计类职称及执业资格证的，同等条件下优先录用。

	28
	新媒体运营技术岗
	
1人

	学历：全日制大学本科及以上学历；学士及以上学位。
专业：网络与新媒体。
年龄：35周岁及以下（1989年1月1日后出生）。
	熟悉室内设计行业，有扎实的美术功底，丰富的页面设计经验，熟悉应用PS、AI等平面软件的，同等条件下优先录用。

	29
	营销
技术岗
	
1人

	学历：全日制大学本科及以上学历；学士及以上学位。
专业：市场营销、电子商务、工商管理。
年龄：35周岁及以下（1989年1月1日后出生）。
	熟悉管道直饮水行业，具有丰富的客户资源和客户关系，并有市场营销师证的，同等条件下优先录用。

	30
	人力资源
业务岗
	
2人

	学历：全日制大学本科及以上学历，学士及以上学位。
专业：人力资源管理、汉语言文学。
	2022年度、2023年度高校毕业生。

	31
	机电维修工、电工
	
4人
 
	学历：全日制大学专科及以上学历。
专业：机电一体化技术、电力系统自动化技术、电气自动化技术、焊接技术与工程。
年龄：35周岁及以下（1989年1月1日后出生）。
	有相关工作经验及技能等级证书的，同等条件下优先录用。

	32
	管网
维修工
	
7人 

	学历：全日制大学专科及以上学历。
专业：管道工程技术、建筑工程技术、给排水工程技术。
	2022年度、2023年度高校毕业生。







