附件1

浙江义乌港务有限公司2023年应届大学生及
社会招聘计划表
	招聘岗位
	人数
	相关专业要求
	学历、年龄要求
	其他要求

	信息/物资管理员
	1
	计算机科学、软件、通信等相关专业
	本科及以上学历，2023年应届大学毕业生
	1.熟悉网络知识及信息系统的开发、维护、升级管理；
2.熟悉相应物资的品种、规格、型号及性能；
3.具有良好的书面写作、口头表达和数据分析能力；
4.诚实正直、积极主动，做事认真仔细，具有高度责任感。

	设施设备/工程管理员
	1
	机械、电气、土木等相关专业
	
	1.熟悉各类设备技术性能与操作规程，掌握设施设备维护和维修技能；
2.熟悉基础公共设施设备，能够确保设施设备的正常运作；
3.熟悉工程建筑相关应用知识及法规；
4.了解安全生产法、劳动法、质量法等相关法律法规知识，能善于发现生产过程中存在的安全隐患；
5.具备高度的工作热情以及对工作负责的态度；
6.具备良好的问题分析判断以及解决能力。

	操作业务员
	1
	交通物流管理、航运管理等相关专业
	
	1.熟练使用办公软件，并拥有较强的学习能力和沟通交流能力；
2.可接受倒班工作。

	安全环保管理
	1
	安全、消防、应急管理等相关专业
	
	1.具备岗位所需的专业知识；
2.具有较好的应急知识水平及能力；
3.具备良好的沟通协调能力。

	财务
	1
	会计、审计等相关专业
	本科及以上学历，年龄在35周岁及以下（1988年1月1日及以后出生）
	1.独立完成凭证制作、报表编制；
2.了解企业会计准则及税收法规；
3.熟练使用财务软件（金碟EAS）、办公软件；
4.有较强的文字组织能力；
5.责任心强，有良好的沟通合作能力，较强的抗压能力。
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