
序号 招聘部门 招聘岗位 岗位简介 招聘人数 学历要求 专业要求 其他要求

1
【由学校统一分
配】

辅导员岗位

负责大学生思想理论教育
和价值引领、党团和班级
建设、学风建设、学生日
常事务管理、心理健康教
育与咨询、网络思想政治
教育、校园危机事件应对
、职业规划与就业创业指
导、相关理论和实践研究
等工作。

5
硕士研究生及
以上

专业不限

1.中共党员，具有较高的政治素质和坚定的理想
信念，坚决贯彻执行党的基本路线和各项方针政
策，有较强的政治敏感性和政治辨别力。
2.热爱大学生思想政治教育事业，甘于奉献，潜
心育人，具有强烈的事业心和责任感，具有一定
从事学生工作的经历和经验，在学习阶段担任过
一年以上主要学生干部。
3.具有从事思想政治教育工作的宽口径知识储
备，具备较强的组织管理能力和语言、文字表达
能力，及教育引导能力、调查研究能力，具备开
展思想理论教育和价值引领工作的能力。
4.具有较强的纪律观念和规矩意识，遵纪守法，
为人正直，作风正派，廉洁自律。
5.曾保留研究生入学资格从事辅导员工作两年及
以上或参加国家项目（支教等）的人员，在应聘
相关岗位时年龄要求可相应顺延。

2 党委宣传部
编辑出版岗
位

承担校园广播电视节目采
、编、播，以及视频宣传
策划、组织与实施相关工
作。

1
硕士研究生及
以上

专业不限

1.中共党员。
2.政治素养好，具有较强的新闻素养和新媒体意
识。
3.具有较强的学习能力、文字写作能力和组织沟
通协调能力。
4.能够熟练使用常用办公软件。
5.曾保留研究生入学资格从事辅导员工作两年及
以上或参加国家项目（支教等）的人员，在应聘
相关岗位时年龄要求可相应顺延。

3
发展规划与学科
建设处（高等教
育研究所）

科学研究岗
位

承担高等教育研究和校本
研究、咨询与分析相关工
作。

1 博士研究生 高等教育学（040106）

1.具有较强的对外联络、综合协调和组织管理能
力。
2.具有良好的计算机应用能力。
3.曾保留研究生入学资格从事辅导员工作两年及
以上或参加国家项目（支教等）的人员，在应聘
相关岗位时年龄要求可相应顺延。

东北大学2023年度非专任教师岗位招聘需求信息表

第 1 页，共 7 页
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4 教务处
教学管理岗
位

承担本科生实践教学（毕
业设计、课程设计等）的
过程管理与质量监控工作
。

1
硕士研究生及
以上

专业不限

1.具有良好的文字表达能力。
2.具有良好的计算机应用能力。
3.曾保留研究生入学资格从事辅导员工作两年及
以上或参加国家项目（支教等）的人员，在应聘
相关岗位时年龄要求可相应顺延。

5
教务处（工程训
练中心）

实验技术岗
位

承担工程训练实践课程指
导、学生科技创新竞赛活
动指导、实验教学改革、
实验技术研究等工作。

2
硕士研究生及
以上

机械工程（0802）、动力工程
及工程热物理（0807）、控制
科学与工程（0811）、材料科
学与工程（0805）、冶金工程
（0806）

具有较高的专业理论水平和较强的机械设备操作
能力。

6 科学技术研究院
科研管理岗
位

承担重大科研项目的组织
申报与过程管理，以及校
企协同科研攻关的对接和
组织工作。

1
硕士研究生及
以上

法学（0301）、法律（0351）
、工学（08）

1.能够熟练使用英语。
2.具有较强的沟通协调能力和文字能力。
3.熟悉国家相关科技政策，能够适应经常性出差
。
4.曾保留研究生入学资格从事辅导员工作两年及
以上或参加国家项目（支教等）的人员，在应聘
相关岗位时年龄要求可相应顺延。

7 计划财经处
财务管理岗
位

承担财会监督、合同财务
审核、银行账户年审，以
及固定资产、在建工程对
账和报表相关工作。

1
硕士研究生及
以上

会计学（120201）、会计
（1253）、审计（1257）

曾保留研究生入学资格从事辅导员工作两年及以
上或参加国家项目（支教等）的人员，在应聘相
关岗位时年龄要求可相应顺延。

8
资产与实验室管
理处

综合管理岗
位

承担土地与公用房权属与
账目管理、公用房出租出
借管理等相关工作。

1
硕士研究生及
以上

法学（0301）、法律（0351）
、会计学（120201）、会计
（1253）

1.具有良好的学习能力、沟通协调能力和团队协
作精神。
2.具有良好的计算机应用能力。
3.曾保留研究生入学资格从事辅导员工作两年及
以上或参加国家项目（支教等）的人员，在应聘
相关岗位时年龄要求可相应顺延。
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9
资产与实验室管
理处（分析测试
中心）

实验技术岗
位

承担分析测试服务、仪器
设备运行管理与维护、实
验技术研究与培训等工作
。

1
硕士研究生及
以上

化学（0703）、材料科学与工
程（0805）

1.具有较高的外语水平，熟悉定量分析相关实验
理论和技术。
2.具备独立进行大型仪器设备操作、设备维护及
新功能开发的能力。

10 后勤管理处
工程管理岗
位

承担修缮工程项目的规划
管理、过程管理和质量管
理相关工作。

1
硕士研究生及
以上

电气工程（0808）

1.具有良好的组织沟通协调能力。
2.曾保留研究生入学资格从事辅导员工作两年及
以上或参加国家项目（支教等）的人员，在应聘
相关岗位时年龄要求可相应顺延。

11 基建管理处
工程管理岗
位

承担基建项目的前期报建
、后期专项验收备案和档
案管理等相关工作。

1
硕士研究生及
以上

建筑学（0813）、土木工程
（0814）

曾保留研究生入学资格从事辅导员工作两年及以
上或参加国家项目（支教等）的人员，在应聘相
关岗位时年龄要求可相应顺延。

12 马克思主义学院
教学科研管
理岗位

承担全校思政课教学管
理，以及学院研究生教学
管理、科研管理相关工作
。

1
硕士研究生及
以上

专业不限

1.中共党员。
2.曾保留研究生入学资格从事辅导员工作两年及
以上或参加国家项目（支教等）的人员，在应聘
相关岗位时年龄要求可相应顺延。

13 理学院
教学管理岗
位

承担公共基础理论课、实
验课的教学管理，以及公
共基础课程改革创新的组
织和管理工作。

1
硕士研究生及
以上

理学（07）、工学（08）
曾保留研究生入学资格从事辅导员工作两年及以
上或参加国家项目（支教等）的人员，在应聘相
关岗位时年龄要求可相应顺延。

14 理学院
实验技术岗
位

承担物理实验教学辅助
（侧重应用物理实验真空
技术、超声方向）、实验
教学改革、仪器设备维护
、实验室日常管理等工作
。

1
硕士研究生及
以上

物理学（0702）
具有较高的外语水平，熟悉物理专业理论知识，
具有大学物理实践技能。
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15 理学院
实验技术岗
位

承担化学实验教学辅助、
实验教学改革、仪器设备
维护、实验室日常管理等
工作。

1
硕士研究生及
以上

化学（0703）
具有较高的外语水平，熟悉化学专业理论知识，
具有化学合成、制备、分析的实践技能。

16
材料科学与工程
学院

实验技术岗
位

承担本科实验教学、实验
教学改革、实验技术研究
、仪器设备研制改造、实
验室日常管理等工作。

1
硕士研究生及
以上

材料学（080502）、材料加工
工程（080503）、材料物理与
化学（080501）

掌握材料专业实验理论和技术，具有较强的实践
操作能力与技术研究能力。

17
机械工程与自动
化学院

实验技术岗
位

承担机械基础实验教学、
实验教学改革、实验技术
研究、仪器设备研制改造
等工作。

1
硕士研究生及
以上

机械工程（0802）
具有较强的实践操作能力，能够独立开展实验教
学和自主维护相关仪器设备。

18
信息科学与工程
学院

实验技术岗
位

承担自动化、电工电子、
工业智能等相关专业实验
教学任务，以及仪器设备
维护、实验室日常管理和
信息化建设等工作。

1
硕士研究生及
以上

控制科学与工程（0811）、
电子科学与技术（0809）、
电气工程（0808）、
信息与通信工程（0810）、
计算机科学与技术（0812）、
电子信息（0854）、网络空间
安全（0839）、软件工程
（0835）

具有较强的实践操作能力，能够独立开展实验教
学和自主维护相关仪器设备。

19
计算机科学与工
程学院

教学管理岗
位

承担学院本科教学管理和
专业建设相关工作。

1
硕士研究生及
以上

理学（07）、工学（08）

1.具有良好的学习能力、沟通协调能力和团队协
作精神。
2.能够熟练使用常用办公软件。
3.曾保留研究生入学资格从事辅导员工作两年及
以上或参加国家项目（支教等）的人员，在应聘
相关岗位时年龄要求可相应顺延。
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20
计算机科学与工
程学院

实验技术岗
位

承担本科实验教学、实验
教学改革、仪器设备维护
、实验室日常管理等工作
。

1
硕士研究生及
以上

电气工程（0808）、
电子科学与技术（0809）、
信息与通信工程（0810）、
控制科学与工程（0811）、
计算机科学与技术（0812）、
生物医学工程（0831）、
软件工程（0835）、网络空间
安全（0839）、电子信息
（0854）

具有较强的实践操作能力，能够独立开展实验教
学和自主维护相关仪器设备。

21 软件学院
教学管理岗
位

承担学院本科教学管理相
关工作。

1
硕士研究生及
以上

专业不限

1.具有较强的组织管理能力和沟通协调能力。
2.具有良好的计算机应用能力。
3.曾保留研究生入学资格从事辅导员工作两年及
以上或参加国家项目（支教等）的人员，在应聘
相关岗位时年龄要求可相应顺延。

22
软件学院 实验技术岗

位

承担实验教学辅助、实习
实践指导、实验教学改革
、实验技术研究、仪器设
备维护、实验室日常管理
等工作。

1
硕士研究生及
以上

计算机科学与技术（0812）、
软件工程（0835）、网络空间
安全（0839）、计算机技术
（085404）、软件工程
（085405）、人工智能
（085410）、大数据技术与工
程（085411）、网络与信息安
全（085412）

具有较强的实践操作能力。

23
生命科学与健康
学院

综合管理岗
位

承担学院学科建设、国际
合作及综合性事务工作。

1
硕士研究生及
以上

理学（07）、工学（08）

1.具有较强的文字表达能力、组织沟通协调能力
和团队协作精神。
2.具有良好的计算机应用能力。
3.曾保留研究生入学资格从事辅导员工作两年及
以上或参加国家项目（支教等）的人员，在应聘
相关岗位时年龄要求可相应顺延。
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24
生命科学与健康
学院

实验技术岗
位

承担生命医学实验室建设
与管理，仪器设备操作与
维护、屏障环境设施和实
验动物监测与评估、实验
技术支持与培训等工作。

1
硕士研究生及
以上

兽医学（0906）、动物遗传育
种与繁殖（090501）、动物营
养与饲料科学（090502）、人
体解剖和组织胚胎学
（100101）、免疫学
（100102）、病理学与病理生
理学（100104）、放射医学
（100106）、外科学
（100210）、肿瘤学
（100214）、麻醉学
（100217）、动物学
（071002）、遗传学
（071007）、细胞生物学
（071009）、药理学
（100706）

1.具有较强的动物实验操作能力，熟悉实验动物
影像学分析者优先。
2.具有屏障环境动物实验工作经验者优先。
3.具有良好的英语水平和科技报告撰写能力。

25 江河建筑学院
教学科研管
理岗位

承担学院研究生教学管理
、科研管理和学科建设相
关工作。

1
硕士研究生及
以上

专业不限
曾保留研究生入学资格从事辅导员工作两年及以
上或参加国家项目（支教等）的人员，在应聘相
关岗位时年龄要求可相应顺延。

26
工业智能与系统
优化前沿科学中
心

教学科研管
理岗位

承担中心教学管理、科研
管理和国际学术交流与合
作相关工作。

1
硕士研究生及
以上

俄语语言文学（050202）、俄
语笔译（055103）、俄语口译
（055104）

1.具有较强的俄语翻译和文字能力及较好的英语
交流能力。
2.具有良好的服务意识和组织协调能力。
3.能够熟练使用常用办公软件。
4.曾保留研究生入学资格从事辅导员工作两年及
以上或参加国家项目（支教等）的人员，在应聘
相关岗位时年龄要求可相应顺延。

27
浑南校区管理委
员会

工程管理岗
位

承担浑南校区绿化养护管
理工作。

1
硕士研究生及
以上

植物保护（0904）、园林植物
与观赏园艺（090706）、风景
园林（0862）
【备注：本科阶段所学专业为
植物保护（090103）、园林
（090502）、风景园林
（082803）】

1.系统掌握绿化养护相关基础理论和专业知识，
具有较强的专业实践能力。
2.曾保留研究生入学资格从事辅导员工作两年及
以上或参加国家项目（支教等）的人员，在应聘
相关岗位时年龄要求可相应顺延。
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28
采购与招标管理
中心

综合管理岗
位

承担采购招标文书合法合
规性审核、质疑投诉回复
处置，以及采购项目的报
批报备和组织实施工作。

1
硕士研究生及
以上

法学（0301）、法律（0351）
曾保留研究生入学资格从事辅导员工作两年及以
上或参加国家项目（支教等）的人员，在应聘相
关岗位时年龄要求可相应顺延。

29 医院
卫生技术岗
位

承担校园传染病防控、健
康驿站医疗服务、师生健
康体检、大学生健康教育
教学和宣传等工作。

1
大学本科及以
上

临床医学（1002）

1.具有医师资格证和执业证。
2.具有三年二甲医院或高校医院相关工作经历。
具有硕士研究生及以上学历者，工作经历要求可
适当放宽。
【备注：本岗位接受往届毕业生报名】
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