附件1
山东能源集团南美有限公司公开招聘岗位资格条件
	部门(单位)
	招聘岗位
	招聘人数
	招聘岗位资格条件
	备注

	综合办公室
	党务管理岗位
	1人
	1.年龄35岁以下（1987年5月31日以后出生），中共党员，大学及以上学历且取得相应学位；
2.现为一般管理技术及以上岗位，具有3年以上文秘、党务等相关工作经历；
3.具有较强的公文写作能力、组织协调能力、语言表达能力及团队合作精神；
4.现在能源集团主管级及以上岗位的，年龄可放宽3岁。
	

	经营管理部
	薪酬管理岗位
	1人
	1.年龄35岁以下（1987年5月31日以后出生），大学及以上学历且取得相应学位；
[bookmark: _GoBack]2.现为一般管理技术及以上岗位，具有5年以上薪酬考核岗位工作经历；
3.能够熟练操作SAP系统，具有较强的写作能力，组织协调能力和良好的团队协作精神。
4.现在能源集团主管级及以上岗位的，年龄可放宽3岁。
	



