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山东省电子口岸有限公司社会招聘岗位资格条件
	单位
	招聘岗位
及人数
	招聘岗位资格条件
	备注

	
	
	年龄
	学历
	专业
	其他要求
	

	山东省电子
口岸有限公司
	副总经理1人（国际贸易、国际物流、供应链金融方向）
	45周岁及以下（1978年4月30日及以后出生）
	大学本科及以上学历且取得相应学位
	不限
	[bookmark: _GoBack]1.具有6年及以上国际贸易、国际物流、大宗商品供应链金融实操工作经验，有围绕供应链上下游核心企业进行业务拓展并落地、整合市场资源开展金融服务并落地的工作经历；
2.长期从事国际贸易、国际物流工作，具有进出口货物供应链金融模式实操和管理经验，能够深入客户生意链路，运用互联网思维，结合外贸行业趋势及动态，赋能客户，为客户提供针对性技术/产品/工具服务；
3.管理能力较强，具有丰富的团队管理经验，有管理20人以上团队的经验，敬业精神佳，抗压能力强；
4.风险防控能力较强，熟悉供应链金融业务的风险控制体系和方法；
5.有供应链金融行业资源、并在大型供应链金融公司落地大型项目者，条件可适当放宽。
	

	
	副总经理1人（业务模式设计推广方向）
	45周岁及以下（1978年4月30日及以后出生）
	大学本科及以上学历且取得相应学位
	不限
	1.具有6年及以上国际贸易业务模式和业务产品设计及市场推广实操经验，有独立负责整个国际贸易业务模式（或大型国际贸易业务模式的重要模块）落地的工作经历；
2.长期从事国际贸易业务模式设计及市场推广工作，具有丰富的实操经验能够带领团队落地项目，具有较强的营销能力、丰富的客户资源和宽广的信息渠道；
3.善于整合各类资源，具备用户视角，市场敏感性强，熟悉互联网金融相关国家政策与法律法规，洞悉国内外金融科技行业发展方向与客户需求；
4.管理能力较强，具有丰富的团队管理经验，有管理20人以上团队的经验，能够组织公司内部通力合作，敬业精神佳，抗压能力强；
5.有大型互联网公司工作经验并统筹过独立项目者，条件可适当放宽。
	



