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大方绿塘煤矿有限公司公开社会招聘岗位资格条件
	招聘岗位及人数
	招聘岗位资格条件
	备注

	地测专业
部室副职
2人
	1.年龄43岁及以下，大专及以上学历，地测防治水、采矿专业等相关工程专业毕业，初级及以上职称，在技术员岗位工作满5年或本专业部室副职岗位满2年以上；
2.具有5年以上煤矿开采管理经验，具备井工矿井开采相关理论基础和实践经验，精通煤矿复杂化地质条件下开采管理，能够承担地质专业管理职责；
3.身体健康、品德端正，敢于吃苦，政治素质高，对企业文化高度认同；
4.具有较强的文字写作能力、沟通协调能力和组织原则性；
5.熟练操作CAD及相关办公软件
	

	监测监控副主任
1人

	1.年龄43岁及以下，大专及以上学历，计算机及网络自动化专业等并取得相关专业毕业，初级及以上职称，在技术员岗位工作满5年或本专业部室副职岗位满2年以上；
2.具有5年以上煤矿开采管理经验，具备井工矿井开采相关理论基础和实践经验，精通煤矿复杂化地质条件下开采管理，能够承担地质专业管理职责；
3.身体健康、品德端正，敢于吃苦，政治素质高，对企业文化高度认同；
4.具有较强的文字写作能力、沟通协调能力和组织原则性；
5.熟练操作CAD及相关办公软件；
	

	通防专业部室副职（副区长）
2人
	1.年龄43岁及以下，大专及以上学历，采矿与通风、安全专业并取得相关专业毕业，初级及以上职称，在技术员岗位工作满5年或本专业部室副职岗位满2年以上；
2.具有5年以上煤矿开采管理经验，具备井工矿井开采相关理论基础和实践经验，精通煤矿复杂化地质条件下开采管理，能够承担地质专业管理职责；
3.身体健康、品德端正，敢于吃苦，政治素质高，对企业文化高度认同；
4.具有较强的文字写作能力、沟通协调能力和组织原则性；
5.熟练操作CAD及相关办公软件
	

	机电环保专业部室副职（副区长）
2人
	1. 年龄43岁及以下，大专及以上学历，机电环保专业并取得相关专业毕业，初级及以上职称，在技术员岗位工作满5年或本专业部室副职岗位满2年以上；
2.具有5年以上煤矿开采管理经验，具备井工矿井开采相关理论基础和实践经验，精通煤矿复杂化地质条件下开采管理，能够承担地质专业管理职责；
3.身体健康、品德端正，敢于吃苦，政治素质高，对企业文化高度认同；
4.具有较强的文字写作能力、沟通协调能力和组织原则性；
5.熟练操作CAD及相关办公软件
	

	地测防治水专业技术员
4人
	1.年龄不超过38周岁，具有相关煤矿专业大专及以上学历，煤矿技术专业工作满2年以上；
2.具有3年以上煤矿开采管理经验，具备井工矿井开采相关理论基础和实践经验，了解煤矿复杂化地质条件下开采管理，能够承担地质专业技术职责；
3.身体健康、品德端正，敢于吃苦，政治素质高，对企业文化高度认同；
4.具有较强的文字写作能力、沟通协调能力和组织原则性；
5.熟练操作CAD及相关办公软件。
	

	通防专业技术员4名
	1.年龄不超过38周岁，具有相关煤矿专业大专及以上学历，煤矿技术专业工作满2年以上；
2.具有3年以上煤矿开采管理经验，具备井工矿井开采相关理论基础和实践经验，了解煤矿复杂化地质条件下开采管理，能够承担通防专业技术职责；
3.身体健康、品德端正，敢于吃苦，政治素质高，对企业文化高度认同；
4.具有较强的文字写作能力、沟通协调能力和组织原则性；
5.熟练操作CAD及相关办公软件。
	

	生产技术专业技术员4名
	1.年龄不超过38周岁，具有相关煤矿专业大专及以上学历，煤矿技术专业工作满2年以上；
2.具有3年以上煤矿开采管理经验，具备井工矿井开采相关理论基础和实践经验，了解煤矿复杂化地质条件下开采管理，能够承担采掘设计、专业技术职责；
3.身体健康、品德端正，敢于吃苦，政治素质高，对企业文化高度认同；
4.具有较强的文字写作能力、沟通协调能力和组织原则性；
5.熟练操作CAD及相关办公软件。
	

	机电专业技术员6名
	1.年龄不超过38周岁，具有相关煤矿专业大专及以上学历，煤矿技术专业工作满2年以上；
2.具有3年以上煤矿开采管理经验，具备井工矿井开采相关理论基础和实践经验，了解煤矿复杂化地质条件下开采管理，能够承担机电相关专业、综机管理、机电自动化技术职责；
3.身体健康、品德端正，敢于吃苦，政治素质高，对企业文化高度认同；
4.具有较强的文字写作能力、沟通协调能力和组织原则性；
5.熟练操作CAD及相关办公软件。
	

	监测监控专业技术员2名
	[bookmark: _GoBack]1.年龄不超过38周岁，具有计算机应用相关煤矿专业大专及以上学历，煤矿技术专业工作满2年以上；
2.具有3年以上煤矿开采管理经验，具备井工矿井开采相关理论基础和实践经验，了解煤矿复杂化地质条件下开采管理，能够承担安全监测监控系统技术职责；
3.身体健康、品德端正，敢于吃苦，政治素质高，对企业文化高度认同；
4.具有较强的文字写作能力、沟通协调能力和组织原则性；
5.熟练操作CAD及相关办公软件。
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