
附件1

石家庄市2022年度社区工作者招聘岗位目录

岗位名称 岗位要求 招聘总数 序号 区(市、县) 招聘数量
男性岗位 女性岗位

岗位A
报考县级及
以上综合管
理类职位

376人
[各区(市、县)岗
位均按照男女1:1

比例招聘]

1 长安区 78 39 39

2 新华区 48 24 24

3 桥西区 42 21 21

4 裕华区 80 40 40

5 藁城区 20 10 10

6 鹿泉区 20 10 10

7 栾城区 4 2 2

8 晋州市 2 1 1

9 深泽县 14 7 7

10 无极县 2 1 1

11 正定县 6 3 3

12 行唐县 2 1 1

13 灵寿县 2 1 1

14 平山县 2 1 1

15 赞皇县 6 3 3

16 元氏县 12 6 6

17 高邑县 6 3 3

18 赵  县 6 3 3

19 高新区 14 7 7

20 循环化工园区 10 5 5
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岗位名称 岗位要求 招聘总数 序号 区(市、县) 招聘数量
男性岗位 女性岗位

岗位B

中共党员，
报考县级及
以上综合管
理类职位

208人
[各区(市、县)岗
位均按照男女1:1

比例招聘]

1 长安区 40 20 20

2 新华区 24 12 12

3 桥西区 22 11 11

4 裕华区 40 20 20

5 藁城区 10 5 5

6 鹿泉区 20 10 10

7 栾城区 4 2 2

8 晋州市 2 1 1

9 深泽县 8 4 4

10 无极县 2 1 1

11 正定县 4 2 2

12 平山县 2 1 1

13 元氏县 8 4 4

14 高邑县 4 2 2

15 赵  县 6 3 3

16 高新区 8 4 4

17 循环化工园区 4 2 2
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岗位名称 岗位要求 招聘总数 序号 区(市、县) 招聘数量
男性岗位 女性岗位

岗位C

报考乡镇
（街道办事
处）综合管
理类职位和
常规选调生

404人
[各区(市、县)岗
位均按照男女1:1

比例招聘]

1 长安区 64 32 32

2 新华区 34 17 17

3 桥西区 34 17 17

4 裕华区 58 29 29

5 藁城区 16 8 8

6 鹿泉区 40 20 20

7 栾城区 10 5 5

8 晋州市 24 12 12

9 深泽县 10 5 5

10 无极县 6 3 3

11 正定县 20 10 10

12 行唐县 2 1 1

13 灵寿县 2 1 1

14 平山县 22 11 11

15 赞皇县 14 7 7

16 元氏县 12 6 6

17 高邑县 6 3 3

18 赵  县 10 5 5

19 高新区 12 6 6

20 循环化工园区 8 4 4
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岗位名称 岗位要求 招聘总数 序号 区(市、县) 招聘数量
男性岗位 女性岗位

岗位D

中共党员，
报考乡镇
（街道办事
处）综合管
理类职位和
常规选调生

166人
[各区(市、县)岗
位均按照男女1:1

比例招聘]

1 长安区 16 8 8

2 新华区 12 6 6

3 桥西区 10 5 5

4 裕华区 20 10 10

5 藁城区 6 3 3

6 鹿泉区 20 10 10

7 栾城区 6 3 3

8 晋州市 2 1 1

9 深泽县 4 2 2

10 无极县 10 5 5

11 正定县 20 10 10

12 行唐县 2 1 1

13 平山县 14 7 7

14 元氏县 8 4 4

15 高邑县 2 1 1

16 赵  县 8 4 4

17 高新区 4 2 2

18 循环化工园区 2 1 1

岗位E

报考行政执
法类职位
（含公安机
关人民警察
职位）

8人
（各区岗位均按
照男女1:1比例招

聘）

1 长安区 2 1 1

2 新华区 2 1 1

3 桥西区 2 1 1

4 裕华区 2 1 1

说明：1.同岗位同性别递补人数不足时酌情调整男女比例；
            2.任一岗位出现零报考的，由其他岗位调剂使用。
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