附件1：
泰州市金控酒店管理有限公司2022年公开招聘职员岗位计划表

	岗位
	人数
	工作职能
	应聘条件

	强
电岗
	2
	1.配合工程主管，负责园区强电系统（并协助园区楼宇各项目完成相关工作）；
2.在工程主管领导下负责园区强电系统日常维修、养护及巡检等工作。
	1.遵守国家法律、法规，政治立场坚定，坚决执行党的路线、方针、政策；爱岗敬业，具有良好的职业道德品质，身体健康，具有较强的责任心、事业心；
2.男性，年龄在45周岁以下；
3.大专及以上学历，具有有效的高低压电工操作许可证；
4.具有职业技能证书（中级及以上）者适当加分；
5.有3年以上强电工作经验；
6.有大型商业物业工程岗位工作经验者适当加分。

	弱电岗
	2
	1.配合弱电主管，负责园区弱电系统（并协助园区楼宇各项目完成相关工作）；
2.在弱电主管领导下负责园区弱电系统日常维修、养护及巡检等工作。
	1.遵守国家法律、法规，政治立场坚定，坚决执行党的路线、方针、政策；爱岗敬业，具有良好的职业道德品质，身体健康，具有较强的责任心、事业心；
2.男性，年龄在45周岁以下；
3.计算机或相关专业，大专及以上学历；
4.具有计算机二级和持有相关智能化职业技能证书；
5.有3年以上弱电工作经验。

	消防安全岗
	2
	1.配合消防主管，负责管辖范围内消防安全的工作，包括消控室及人员管理、外保监督管理，消防维保管理、日常安全管理与部门协调等工作。
	1.遵守国家法律、法规，政治立场坚定，坚决执行党的路线、方针、政策；爱岗敬业，具有良好的职业道德品质，身体健康，具有较强的责任心、事业心；
2.男性，年龄在45周岁以下；
3.大专及以上学历，具有中级以上消防职业资格证；
4.具有3年以上消防安全工作经验;
5.具有商业写字楼消防安全管理工作经验者适当加分。

	客服岗
	3
	1.配合客服主管，负责公共物业及商业物业的客服工作。有较强的沟通能力，处理业主日常需求、档案整理保管、维修跟踪、保洁管理等；
2.商业客服负责商户相关手续证件办理、仓库管理、商场报修接单、文件归档等工作。
	1.遵守国家法律、法规，政治立场坚定，坚决执行党的路线、方针、政策；爱岗敬业，具有良好的职业道德品质，身体健康，具有较强的责任心、事业心；
2.男女不限，年龄在35周岁以下；
3.本科及以上学历；
4.具有较强的沟通能力和写作能力，熟练使用office、PPT等常用办公软件；
5.具有2年以上物业行业工作经验。

	水暖岗
	1
	1.配合水暖主管，负责园区的给排水、消防水及空调专业的工作；
2.负责园区内设备设施的日常运行、维修、保养、改造、安全等工作；
3、做好日常设备的巡视检查工作，及时发现问题，及时处理，负责处理业主报修工作。
	1.遵守国家法律、法规，政治立场坚定，坚决执行党的路线、方针、政策；爱岗敬业，具有良好的职业道德品质，身体健康，具有较强的责任心、事业心；
2.男性，年龄在45周岁以下；
3.高中及以上学历；
4.具有3年以上暖通工作经验。





