
附件1
南通经济技术开发区控股集团有限公司
及下属企业2021年第二批公开招聘岗位简介表
	序号
	公司类别
	岗位代码及名称
	年龄
	拟招人数
	学历
	专业
	其他

	1
	能达城市更新公司
	01岗位
投资
副经理
	40周岁以下（1981年1月1日以后出生）
	1
	全日制本科及以上
	不限
	[bookmark: _GoBack]1.具备开展企业管理、投资管理、财务管理的专业水平，综合分析和文字表达能力强,沟通协调能力强；
2.具有5年以上大中型企业投资管理经验，或5年以上会计师事务所从业经历；
3.全日制硕士研究生、中级以上专业技术职称、MBA优先。

	2
	能达资本公司
	02岗位
投资部
副经理
	40周岁以下（1981年1月1日以后出生）
	2
	全日制本科及以上
	不限
	1.具有基金从业资格证书；
2.有3年及以上私募股权投资经验、有3个及以上主导项目投资经验或成功退出案例（需提交证明材料）；
3.有较强的财务和投融资分析能力，能独立完成项目尽调报告，具备团队协作精神、责任心和抗压能力；
4.有注册会计师证书者优先，有海外留学背景者优先；
5.能够适应经常性出差。

	序号
	公司类别
	岗位代码及名称
	年龄
	拟招人数
	学历
	专业
	其他

	3
	能达资本公司
	03岗位
投资
经理助理
	35周岁以下（1986年1月1日以后出生）
	1
	全日制本科及以上
	不限
	1.具有基金从业资格证书；
2.有3年及以上私募股权投资经验、有2个及以上主导项目投资经验或成功退出案例（需提交证明材料）；
3.有较强的财务和投融资分析能力，能独立完成项目尽调报告，具备团队协作精神、责任心和抗压能力；
4.有注册会计师证书者优先，有海外留学背景者优先；
5.能够适应经常性出差。

	4
	能达资本公司
	04岗位
投资主管
	35周岁以下（1986年1月1日以后出生）
	1
	全日制本科及以上
	不限
	1.具有基金从业资格证书；
2.有2年及以上私募股权投资经验、有主导项目投资经验或成功退出案例（需提交证明材料）；
3.有较强的文字功底，能独立完成项目尽调报告，具备团队协作精神、责任心和抗压能力；
4.有注册会计师证书者优先，有海外留学背景者优先；
5.能够适应经常性出差。

	序号
	公司类别
	岗位代码及名称
	年龄
	拟招人数
	学历
	专业
	其他

	5
	能达资本公司
	05岗位
投资职员
	30周岁以下（1991年1月1日以后出生）
	2
	全日制本科及以上
	不限
	1.具备基金从业资格；
2.熟悉股权投资业务流程，有1年以上私募股权投资经验（需提交证明材料）；
3.具备团队协作精神、责任心和抗压能力，能适应经常性出差；
4.能独立完成项目尽调报告者优先。

	6
	能达资本公司
	06岗位
风控部
副经理
	40周岁以下（1981年1月1日以后出生）
	1
	
全日制本科及以上

	不限
	1.具备基金从业资格；
2.通过国家统一法律职业资格考试，具有3年及以上私募股权投资或投资风控或法务尽调工作经验；
3.具有担任公司（机构）风控部门行政职务副职以上工作经历者优先；
4.具有良好的沟通能力和团队协作精神，责任心强，具备多条线工作协调能力，抗压能力强；
5.能够适应经常性出差。

	序号
	公司类别
	岗位代码及名称
	年龄
	拟招人数
	学历
	专业
	其他

	7
	能达资本公司
	07岗位
风控主管
	35周岁以下（1986年1月1日以后出生）
	1
	全日制本科及以上
	不限
	1.具备基金从业资格；
2.具有2年及以上私募股权投资或投资风控或法务尽调工作经验；
3.通过国家统一法律职业资格考试或具有私募股权投资法务工作经验者优先；
4.具有良好的沟通能力和团队协作精神，责任心强，抗压能力强；
5.能够适应经常性出差。
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